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Standardy ochrony maloletnich

Broszura informacyjna dla uczniow Szkoly Podstawowej
w Kowalach

Czym sg standardy matoletnich oraz polityka ?

Standardy ochrony matoletnich sg elementem ,,Polityki ochrony dzieci
przez krzywdzeniem”. Jest to dokument, w ktérym spisane sa zasady
i reguly gwarantujace, ze w naszej szkole mozesz czué si¢ bezpiecznie.
W dokumencie tym znajduja si¢ zapisy jak reagowaé¢ w roznych sytuacjach
zwigzanych z wystapieniem przemocy ze strony pracownikow szkoty,
rowiesnikow lub cztonkoéw rodziny.

Procedury zawarte w polityce obejmujg dziatania zwigzane ze zglaszaniem
podejrzen oraz podejmowania interwencji, ktore okreslaja jakie dziatania
trzeba podja¢ w sytuacji krzywdzenia matoletniego lub zagrozenia jego
bezpieczenstwa ze strony 0sob obcych, cztonkéw rodziny, personelu placowki
oraz rowiesnikow.

W dokumencie tym znajdujg si¢ informacje dotyczace Twoich praw, tego
gdzie szuka¢ pomocy oraz jak reagowaé kiedy mamy do czynienia z
przemoca.

Waine!
Kazdy z nas ma prawo do szacunku! Szanujemy zdanie innych, ich
poglady 1 styl.
Stuchamy si¢ uwaznie i1 informujemy si¢ o waznych sprawach, ktore

$3 z nami zwigzane.
Te zasady dotycza wszystkich 0s6b w naszej szkole.

Jezeli doswiadczytes/doswiadczytas przemocy lub bytes/bytas jej
swiadkiem poinformuj o tym dorostego ktéremu ufasz.

Nigdy nie jeste$ sam / sama!

Zglaszaj potrzebe pomocy dla siebie i innych.



Kto moZe Ci pomoc w szkole i gdzie go znajdziesz?

- wychowawca klasy

- pedagog szkolny — gabinet 104

- pedagog oraz pedagog specjalny — gabinet 027

- psycholog szkolny — gabinet 209

- nauczyciele

- pielegniarka szkolna — gabinet 210

- dorosty, do ktérego masz zaufanie i jest on pracownikiem szkoty.

«

116 111 - telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy
800 12 12 12 - dziecigcy telefon zaufania rzecznika praw dziecka
800 120 226 - ogodlnopolski telefon dla ofiar przemocy w rodzinie
,,Niebieska linia’’
22 628 52 22 - telefon zaufania dla 0os6b o odmiennej orientacji
seksualnej
22 654 35 37 - antydepresyjny telefon zaufania fundacji ITAKA

Wazne numery telefonow!

RELACJE PRACOWNIK SZKOLY - DZIECKO

Personel Szkoly Podstawowej w Kowalach dziata dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Traktuje je z szacunkiem oraz
uwzglednia jego godno$¢ i potrzeby. Nie stosuje przemocy wobec
dziecka w jakiejkolwiek formie.

Utrzymuje profesjonalne relacje z uczniami, rozwaza, czy
reakcja, komunikat badz dziatanie sa adekwatne do sytuacji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe. Dziala w sposob otwarty
I przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaé¢ ryzyko btednej
interpretacji zachowania.

Komunikacja pracownika szkoly
z dzieémi

1. W komunikacji zachowuje cierpliwo$¢ i szacunek.

2. Stucha uwaznie i udziela odpowiedzi adekwatnych do wieku
ucznia i danej sytuacji.

3. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza. Nie
krzyczy na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca
z bezpieczenstwa.

4. Nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczacych dziecka.

5. Podejmuje decyzje dotyczace dziecka, informujac je o tym i stara
si¢ bra¢ pod uwage jego oczekiwania.

6. Szanuje prawo dziecka do prywatno$ci. Jesli konieczne jest
odstgpienie od zasady poufnosci, aby chroni¢ je, wyjasnia mu to
najszybciej jak to mozliwe.

7. Nie zachowuje si¢ w obecnosci dzieci w sposOb niestosowny.
Obejmuje to uzywanie wulgarnych stow, gestow 1 Zartow,
czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do
aktywno$ci badz atrakcyjnosci oraz wykorzystywanie wobec



dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

. Zapewnia dziecko, ze jesli czuje si¢ niekomfortowo w jakiej$
sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy stow, moze o tym
powiedzie¢ nauczyciclowi lub wskazanej osobie i moze
oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Dzialania pracownika szkoly z dzie¢mi

. Docenia 1 szanuje wkiad dzieci w podejmowane dzialania,
aktywnie je angazujac i traktujac rowno.

. Unika faworyzowania.

. Nie nawigzuje z dzieckiem zadnych relacji romantycznych lub
seksualnych ani nie sktada mu propozycji 0 nieodpowiednim
charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty,
gesty oraz udostgpnianie dzieciom treSci  erotycznych
i pornograficznych bez wzgledu na ich formg.

. Nie utrwala wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych.

. Nie proponuje uczniom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani
nielegalnych  substancji, jak roéwniez nie wuzywa ich
w obecnosci dzieci.

. Nie przyjmuje pienigdzy ani prezentow od dziecka, ani

rodzicéw/opiekunow prawnych dziecka. Nie wchodzi w relacje
zaleznosci wobec dziecka lub rodzicow/opiekundéw prawnych
dziecka. Nie zachowuje si¢ w sposéb mogacy sugerowa¢ innym
istnienie takiej zaleznos$ci 1 prowadzacy do oskarzen o nierdéwne
traktowanie badz czerpanie korzys$ci majatkowych i innych. Nie
dotyczy to okazjonalnych podarkow zwigzanych ze $wigtami w
roku szkolnym, np. kwiatéw, prezentow sktadkowych czy
drobnych upominkdéw.

7. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmujg zauroczenie
dzieckiem przez pracownika lub pracownikiem przez dziecko,
musza by¢ raportowane dyrekcji.

Jesli jestes ich swiadkiem reaguj stanowczo, ale 7 wyczuciem, aby
zachowaé godnosé¢ osob zainteresowanych.

Kontakt fizyczny pracownika szkoly
z dzie¢mi

Kazde  przemocowe
niedopuszczalne.

dziatanie = wobec  dziecka  jest

1. Nie wolno bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposob
narusza¢ integralnosci fizycznej dziecka.

2. Nie wolno dotyka¢ dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

3. Pracownik zawsze musi by¢ przygotowany na wyjasnienie
swoich dziatan.

4. Nie angazuje si¢ w takie aktywnos$ci jak: taskotanie, udawane
walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy fizyczne.

5. Zachowuje szczeg6lng ostroznos¢ wobec dzieci, ktore
doswiadczyly naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego,
fizycznego badz zaniedbania.

6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz
ukrywany, wigza¢ si¢ z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynika¢ z
relacji wladzy.

Jesli bedziesz swiadkiem jakiegokolwiek 7 wyZej opisanych
zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci,
zawsze poinformuj o tym osobe doroslq.



7.

W  sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych
i higienicznych wobec dziecka, unika innego niz niezbedny
kontaktu fizycznego z dzieckiem.

Kontakty pracownika szkoly z dzie¢mi poza godzinami pracy

Kontakt z dzie¢mi powinien odbywac si¢ wytacznie w godzinach

pracy i dotyczy¢ celow edukacyjnych lub wychowawczych.

1.

Nie wolno pracownikowi szkoty zaprasza¢ dzieci do swojego
miejsca zamieszkania ani spotyka¢ si¢ z nimi poza godzinami
pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne
kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail, profile w mediach
spoleczno$ciowych, komunikatory).

. Jesli zachodzi taka koniecznos$¢, wlasciwa forma komunikacji

z dzie¢mi jest dziennik elektroniczny Librus lub platforma MS
Teams.

. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami

pracy (np. wolontariat), pracownik szkoty musi poinformowac¢ o
tym dyrekcj¢ szkoty, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci musza
wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci 1

rodzice/ opiekunowie dzieci sa osobami bliskimi wobec
pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich
informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz
opiekunow.

Bezpieczenstwo online

Nie wolno pracownikowi szkoty nawigzywa¢ kontaktow

Z uczniami 1 uczennicami poprzez przyjmowanie badz wysylanie
zaproszen w mediach spoteczno$ciowych.

10.

DZIECKO - DZIECKO

Przestrzegaj zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do innych
dzieci. Nie zawstydzaj, nie upokarzaj i nie obrazaj kolezanek ani
kolegow.

. Szanuj przestrzen osobista innych dzieci, nie przekraczaj ich

granic: fizycznych, emocjonalnych, duchowych i intelektualnych.
Dbaj o bezpieczenstwo oraz zdrowie wilasne i innych. W sytuacji
wynikajacej z zagrozenia bezpieczenstwa Twojego lub innych
0sOb mozesz uzy¢ podniesionego glosu.

Szanuj prawo innego dziecka do prywatnosci. Nie wolno Ci
ujawnia¢ informacji wrazliwych na jego temat, chyba ze
zagrazaja one jego zyciu lub zdrowiu.

Zabronione jest nagrywanie, robienie zdje¢, modyfikowanie zdjgc
innych dzieci.

Nie wolno upowszechnia¢ tresci o charakterze pornograficznym
ani seksualnym (zdj¢¢, filmoéw, rysunkow, itp.).

. Nie przyno$, nie posiadaj i nie uzywaj papierosow/e-papierosow,

tabaki, alkoholu, napojow energetyzujacych, narkotykow i innych
substancji odurzajacych oraz nie naktaniaj innych dzieci do
uzywania tych srodkow.

Nie przynos$, nie posiadaj 1 nie uzywaj substancji tatwopalnych
oraz niebezpiecznych przedmiotow, gdyz moze to zagrazaé
bezpieczenstwu twojemu 1 innych dzieci.

Szanuj wlasno$¢ innych uczniow - nie zabieraj ich rzeczy bez
pytania, nie niszcz rzeczy nalezacych do innych.

Nie wolno Ci zachowywa¢ si¢ w obecnos$ci innych uczniéw
W sposob niestosowny. Obejmuje to uzywanie wulgarnych stow,
gestow 1 zartdOw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej
oraz wykorzystywanie przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).



