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Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§1.
1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa w Kowalach.
2. Szkola Podstawowa ma siedzib¢ w Kowalach, ul. Apollina 7.
3. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Kolbudy, ul. Staromlynska 1, 83—050 Kolbudy.
4. Nadzo6r pedagogiczny nad szkota sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.
§ 2.
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa, bez blizszego okreslenia, o:
1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg w Kowalach.

2. Rodzicach — nalezy przez to rozumieé rodzicéw uczniéw oraz ich prawnych opiekunéw.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§3.

Celem szkoty jest wprowadzenie uczniow w $wiat wiedzy, dbanie o ich harmonijny
i wszechstronny rozwoéj, dzieki czemu przyswoja sobie podstawowy zasob wiedzy na temat
otaczajagce] ich rzeczywistosci oraz zdobeda umiejetnosci wykorzystania posiadanych
wiadomosci w szkole i poza nia. Przyczyni si¢ to takze do uksztattowania u uczniéw postaw
prawidlowego i odpowiedzialnego funkcjonowania we wspolczesnym $wiecie.

§4.
1. Zadania szkoly w zakresie nauczania polegaja w szczegdlnosci na zapewnieniu uczniom:

1) nauki poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢ w mowie i piSmie
z wykorzystaniem réznorodnych srodkéw wyrazu;

2) poznawania wymaganych poje¢ i zdobywania rzetelnej wiedzy w zakresie
umozliwiajgcym kontynuowanie wyksztalcenia badz ulatwiajgcym zdobycie
zawodu;

3) dochodzenia do zrozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania
przekazywanych tresci;

4) rozwijania zdolnosci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci oraz
zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

5) traktowania wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg sama

w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi
1 siebie;
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6) poznawania dziedzictwa kultury narodowe] postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej 1 $wiatowe;;

7) nauczania planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki oraz przyjmowania
za nig odpowiedzialnosci;

8) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrddet,
efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;

9) rozwijania dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
dobra i pigkna,

10) ksztaltowania postawy prozdrowotnej oraz ugruntowujacej wiedzg na temat ochrony

klimatu, a takze zagadnienia wskazujgce Kkorzysci ze znajomosci prawa
w codziennym Zyciu, gospodarowania posiadanymi $rodkami finansowymi, w tym
oszczedzania.

2. Zadania szkoly w zakresie wychowania polegajg w szczegdlnos$ci na zapewnieniu uczniom:
1) poznania zasad rozwoju osobistego i Zycia spotecznego;

2) skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu
widzenia i uwzgledniania pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢
jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystgpien;

3) efektywnego wspoldzialania w zespole, budowania wigzi mig¢dzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dzialania na
gruncie zachowania obowigzujacych norm;

4) mozliwosci rozwijania swoich zainteresowan;
5) nauki mediacyjnych sposobow rozwigzywania konfliktow;
6) ksztaltowanie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladow.
§5s.

1. Zadania szkoly, z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad
bezpieczenstwa, zasad promocji i ochrony zdrowia, sa realizowane przez wszystkich
pracownikow dydaktycznych.

2. Nauczyciele wybieraja programy nauczania, ktdre zapewniajg realizacj¢ celéw i zadan
szkoty zawartych w podstawach programowych.

3. Organizacje stalych obowigzkowych i dodatkowych zaje¢  dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢é zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

4. Wszystkie cele i zadania zawarte w podstawach programowych nauczyciele realizuja
podczas zaje¢ lekeyjnych, pozalekceyjnych, a takze w formie wycieczek.

5. Szkota zapewnia uczniom opiekg medyczng w zakresie pomocy dorazne;.

6. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej planujg dziatania wzmacniajgce i chronigce
uczniéw przed zagrozeniami, agresjg i uzaleznieniami, promujg zdrowy styl zycia.
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7. Szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz organizuje opieke nad
uczniami niepetnosprawnymi zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego.

8. Szkola realizuje zajgcia w zakresie edukacji zdrowotnej, ktorych celem jest rozwijanie
kompetencji zwigzanych z dbaniem o zdrowie przez cale zycie.

Rozdzial 3
Organy szkoly, ich kompetencje, zasady wspéldzialania
1 sposoby rozwiazywania sporéw mi¢dzy nimi
§o.
1 . Dyrektor szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoly i reprezentuje ja na
zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej;

5) dysponuje  $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$é¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje dziatalnosé¢
administracyjna, finansowg i gospodarcza szkoly;

6) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
nie bedacych nauczycielami,

7) wspotpracuje z radg pedagogiczna, radg rodzicow i samorzadem uczniowskim;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

9) wspdldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze], opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub
placowki;

11) odpowiada za realizacj¢ zalecefi wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

12) wspoélpracuje z piclegniarkg szkolng.
2. Dyrektor decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrdod oraz udzielania kar nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4
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3) wystgpowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
§7.

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

[\®]

. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

4. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora szkoly, na wniosek organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3
czlonkéw rady pedagogiczne;j.

5. Przewodniczacy rady pedagogicznej, oprocz zebran plenarnych, organizuje tez prace rady
z podzialem na poszczegdlne poziomy nauczania.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoly sg
organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego w szkole lub w formie zdalnej przed
rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miare biezgcych potrzeb.

7. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki;

6) wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwolanie z funkcji
dyrektora lub do dyrektora o odwolanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w szkole.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoly o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;
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4) szkolny zestaw programoéw nauczania.

. Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwykla wickszo$cig gloséw w obecnosci co

najmniej potowy jej czlonkow.
Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci.
Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na jej posiedzeniu.

Dyrektor szkoty przydziela nauczycielowi godziny ponadwymiarowe.
Przepisy przewidujg ograniczenie liczby godzin ponadwymiarowych. Przydziat tych godzin:

1) powyzej Y tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela jest
mozliwy tylko za zgodg nauczyciela,

2) powyzej Y2 tygodniowego obowigzkowemu wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela nie jest
mozliwy nawet za zgoda nauczyciela (co do zasady).

§ 8.

. W szkole dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacje ogétu rodzicéw ucznidw.

W skiad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad klasowych, wybranych
w wyborach w czasie zebrania rodzicow danej klasy.

. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 3, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) wystepowanie do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego szkole oraz
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;

2) uchwalanie, w porozumieniu z radg pedagogiczng, programu wychowawczo —
profilaktycznego;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub

wychowania szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédetl. Zasady gromadzenia i wydatkowania
funduszy okresla regulamin rady rodzicow.
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§9.

. W szkole dziata samorzad uczniowski.
. Dyrektor szkoly wyznacza opiekuna samorzadu uczniowskiego.

. Zasady wybierania i dziatania samorzadu uczniowskiego okresla regulamin samorzadu
uczniowskiego.

. Regulamin samorzgdu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
. Do kompetencji samorzadu uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:
1) sktadanie wnioskéw dotyczgcych wszystkich spraw szkolnych do dyrektora szkoty;

2) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

3) prawo do jawne] i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

4) prawo do organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

6) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 10.
. Organy szkoty wspoétdziataja ze soba, majac mozliwos¢ swobodnego podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji.

. Kazdy z organow szkoty moze zaprasza¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli pozostatych
organow celem oméwienia zasad wspolpracy lub uzgodnienia stanowisk.

. Organy szkoly maja obowigzek informowania si¢ wzajemnie o podejmowanych
i planowanych dziataniach.

. Organy szkotly, dla dobra uczniéw i prawidlowego funkcjonowania, zobowigzane sg do
rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

§ 11.

. Organy daza do zgodnego wspoétdziatania, a wszelkie spory starajg sie rozstrzyga¢ w drodze
dialogu.

. Spory mi¢dzy organami rozstrzyga komisja rozjemcza, w sktad ktorej wchodzg po jednym
przedstawicielu kazdego z organéw bedacych w sporze po jednym przedstawicielu organdéw
niepozostajagcych w sporze. Rozstrzygnigcie komisji zapada bezwzgledng wigkszoscig
gloséw. Rozstrzygnigcie komisji rozjemczej jest ostateczne i wigzace w danej sprawie.
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Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly
§12.

. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ogélnodostgpny. Dyrektor szkoly

moze wystgpi¢ do organu prowadzacego o mozliwosé utworzenia oddzialu integracyjnego,
dla uczniéw z orzeczeniami wystawionymi przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng.

. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo — lekcyjnym. Dodatkowo dyrektor szkoty moze wystapi¢ do organu
prowadzacego o mozliwos¢ zorganizowania:

1) nauczania indywidualnego dla uczniow, ktorzy posiadajg orzeczenie o nauczaniu
indywidualnym wystawionym przez poradnie psychologiczno — pedagogiczna,

2) nauczania wlaczajacego na wniosek rodzicOw i nauczycieli oraz na podstawie
zaleceni okreslonych w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ mozliwo$é prowadzenia zaje¢ w czasie

30 do 60 minut, zachowujac tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie
zajec.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, egzaminéw,
przerw $§wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich, okre$lajg odrebne przepisy.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pélrocza, uwzgledniajgc termin ferii zimowych zawarty
w kalendarzu roku szkolnego.

Zajecia lekcyjne odbywajg si¢ przez pi¢¢ dni w tygodniu.

Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji pracy
szkoty, opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

Arkusz organizacji pracy szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoly dyrektor ustala tygodniowy

rozklad zajec, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Szkota prowadzi dla kazdego oddzialu elektroniczny dziennik lekcyjny, w ktorym
dokumentuje si¢ przebieg nauczania w danym roku szkolnym.

(uchylony)
W klasach IV-VIII szkoty podstawowe] podzial na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigce] niz
24 ucznidow; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub
micdzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow; liczba uczniow w grupie nie
moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;
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2) na obowigzkowych zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych w oddzialach liczacych
wiecej niz 24 uczniéw; zajecia mogg byé prowadzone w grupie oddzialowej lub
miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy nalezy
uwzglednié stopien zaawansowania znajomosci j¢zyka obcego nowozytnego;

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktérych z treSci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych w oddzialach liczacych wigcej niz
30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddzialowej, migdzyoddziatowej lub miedzyklasowej, liczace] nie wigcej niz
26 ucznidéw.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wiecej niz 30 uczniéw lub nie wigcej
niz 24 ucznié6w na zajeciach, o ktérych mowa w pkt. 12, podzialu na grupy mozna
dokonywa¢é za zgodg organu prowadzacego.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest laczenie grup ucznidw,
réwniez catych klas, i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa.

W szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjne zgodnie z odrebnymi przepisami.

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly nauczycieli, organizowane w ramach pracy szkoly
np. zespoly przedmiotowe, zespoty zadaniowe, zespoty nauczycieli uczacych w danej klasie
oraz inne wynikajgce z potrzeb szkoty.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powolany przez dyrektora szkoly na wniosek tego
zespotu.

Dyrektor jest przewodniczagcym Zespotu Wychowawczego, w sklad ktérego,
w zalezno$ci od sytuacji, wchodzg: wicedyrektorzy, wychowawca, pedagog, psycholog,
nauczyciele.

Zespot Wychowawcezy zajmuje si¢ dziataniami interwencyjnymi w sytuacjach np. razagcego
naruszania przez ucznia Statutu Szkoly, nierealizowania obowigzku szkolnego lub
przejawiania przez ucznia niedostosowania spotecznego oraz podejmuje decyzje
o podjeciu dziatan wychowawczych lub udzieleniu kary.

Wszelkie imprezy organizowane na terenie szkoty po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych, moga
odbywac¢ si¢ jedynie za pozwoleniem dyrektora szkoty.

Rejestracja przez ucznia obrazu i dzZwigku na terenie szkoly wymaga zgody nauczyciela.

W szkole mogag by¢ utworzone oddzialy przygotowawcze dla osdb niebedacych
obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi, podlegajacych
obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére pobieraly nauke w szkolach
funkcjonujgcych w systemach os$wiaty innych panstw, ktore nie znaja jezyka polskiego albo
Znajg go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki, jak rowniez wykazuja
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zaburzenia w komunikacji oraz trudnosci adaptacyjne zwigzane z réznicami kulturowymi
lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, co wymaga dostosowania procesu i organizacji
ksztalcenia do ich potrzeb i mozliwosci edukacyjnych. W tym celu, Dyrektor szkoty
wnioskuje do organu prowadzacego o ich zorganizowanie.

24. W szkole zawiesza si¢ zajecia na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1)
2)

3)
4

zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacjq epidemiologiczna,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w punktach 1 —3.

25. Obowiazek przejécia na nauczanie zdalne obowigzuje w sytuacji, gdy zawieszenie zajed
zostalo wprowadzone na okres dluzszy niz 2 dni. Wprowadzenie nauczania zdalnego po-
winno wtedy nastgpi¢ nie pozniej niz w 3 dniu zawieszenia.

Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajecé.

Do obowigzkéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly
nalezy:

26.

27.

1

2)
3)
4)

5)

6)

rozpoznanie dostepnosci ucznibw 1 nauczycieli w zakresie dostepu do
infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu umozliwiajacych udziat
uczniéw w zdalnym nauczaniu,;

wybdr, we wspolpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktéra jest
wykorzystywana do prowadzenia zdalnej ksztatcenia;

ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy;

ustalenie we wspdlpracy z nauczycielami, Zrédla i materialéw niezbednych do
realizacji zadan;

zobowiazuje nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukacji i w miar¢ potrzeb we wspétpracy z radg rodzicow
1 nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;

we wspolpracy z nauczycielami, okresla:

a) dostosowanie programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej
edukacji;

b) oraz we wspolpracy z rada rodzicéw dostosowanie programu wychowawczo -
profilaktycznego;

¢) tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego planu
nauczania oraz zaj¢ciach realizowanych w formach pozaszkolnych;
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I

d) sposéb potwierdzania uczestnictwa ucznidw na zaj¢ciach oraz sposob i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na zaj¢ciach edukacyjnych;

€) sposéb monitorowania postgpéw ucznidéw oraz sposéb weryfikacji wiedzy
i umiejetnosci ucznidow, wtym réwniez informowania uczniéw lub rodzicow
o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

f) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzamindw, o ktérych mowa w Dziale
V Statutu szkoty.

7) ustala warunki i sposob przeprowadzania testow sprawdzajgcych wiedze;

8) przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o organizacji
zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dzialalno$ci szkoty;

9) koordynuje wspdtprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu pro-
wadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow.

28. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia
epidemicznego, dyrektor szkoty ustala tryb pracy szkoly i przekazuje informacje uczniom,
rodzicom i nauczycielom, poprzez umieszczenie ich w dzienniku elektronicznym Librus
i na stronie internetowej szkoty.

§ 13.
1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne warunki pobytu.

2. Wszyscy nauczyciele i pracownicy szkoly odpowiadajg za bezpieczenstwo ucznidw na
terenie szkoly. O sytuacjach naruszenia przyjetych zasad informujg wychowawce,
nauczyciela dyzurujacego lub dyrektora.

3. W czasie trwania zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniéw
odpowiadaja nauczyciele prowadzacy te zajecia.

4. Szczegdlne zasady bezpieczenstwa w pracowniach okreslaja regulaminy poszczegdlnych
pracowni.

5. W trosce o bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych organizowane sg
state dyzury nauczycieli.

6. Ogolne zasady postepowania w sytuacjach zagrozenia zawarte sg w planie ewakuacyjnym

szkoty.

7. Szczegbtowe zasady postepowania pracownikow szkoly w sytuacjach kryzysowych
okreslaja wewnetrzne procedury.

8. Zasady wykorzystania zapis6w monitoringu wizyjnego:

1) osobami upowaznionymi do obserwowania obrazu sg: Dyrektor, wicedyrektorzy,
kierownik gospodarczy oraz wyznaczeni przez Dyrektora pracownicy szkoty;

2) zapis monitoringu moze by¢ udostepniony za zgoda Dyrektora:

a) nauczycielom, w celu zdiagnozowania probleméw wychowawczych oraz
podjecia wlasciwych oddziatywan w tym zakresie;

11
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b) instytucjom w zakresie prowadzonych przez nie czynnosci prawnych,
np. Policji, Sadowi, Prokuraturze;

3) osoby, ktére majag wglagd w obraz zarejestrowany przez monitoring wizyjny, sg
odpowiedzialne za ochrong danych osobowych.

§ 14.

1. W szkole moze by¢ organizowana dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna wedlug
nastepujacych zasad:

1) innowacja lub eksperyment moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia
edukacyjne, cala szkote, oddziat lub grupe;

2) rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkotle
odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych;

3) innowacje lub eksperymenty wymagajace przyznania szkole dodatkowych Srodkéw
budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemne;j
zgody na finansowanie planowych dziatan;

4) rekrutacja do oddzialéw, w ktérych prowadzona jest innowacja lub eksperyment,
odbywa sie na zasadzie powszechnej dostgpnosci;

5) innowacje lub eksperymenty nie mogg narusza¢ uprawnien ucznia w zakresie ustalonym
w ustawie prawo o$wiatowe, a takze w zakresie uzyskania wiadomosci i umiej¢tnosci
niezbednych do ukonczenia szkoly podstawowej oraz warunkéw i sposobu
przeprowadzania egzamindw okreslonych w odrebnych przepisach;

6) uchwale w sprawie wprowadzania innowacji i eksperymentéw w szkole podejmuje rada
pedagogiczna;

7) udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

2. Szczegotowe warunki prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 15.

1. W szkole mogg by¢ organizowane Kkota zainteresowan, kluby i inne zajgcia
nadobowigzkowe.

2. W szkole moze by¢ zorganizowana nauka jezyka kaszubskiego jako dodatkowego jezyka
regionalnego.

3. Zajecia te mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych, a takze w formie wycieczek i wyjazdow.

4. Zajecia sa organizowane z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych uczniéw w sposdb
zapewniajacy bezpieczenstwo wszystkim uczestnikom.
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Rozdzial 5
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoly
§ 16.

1. Nauczyciel, kierujac si¢ dobrem ucznia, realizuje cele i zadania szkoly. Prowadzi prace
dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej
pracy.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) stata opieka i kontrola miejsc, w ktérych prowadzi zajecia i odbywa dyzury oraz
usuwanie dostrzezonych zagrozen i bezzwtoczne powiadomienie o nich dyrektora;

3) sprawdzanie obecnos$ci uczniéw na kazdej lekcji i odnotowanie tego faktu w dzienniku
lekcyjnym;

4) opracowanie przez opiekundéw klasopracowni biologii, fizyki, chemii, informatyki,
techniki oraz pomieszczen sportowych odpowiednich regulamindéw zawierajgcych
zasady korzystania ze znajdujacych si¢ tam urzadzen i innego sprzetu i zapoznanie
Z nimi uczniow;

5) stosowanie si¢ do odpowiednich przepiséw podczas wyjscia lub wyjazdu z uczniami
poza teren szkoly;

6) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

7) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego;

8) diagnozowanie trudnosci w nauce i okre$lanie uzdolnien, mocnych stron, predyspozycji
1 zainteresowan uczniow;

9) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniow;

10) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych;

11) przygotowanie uczniéw do konkurséw szkolnych i innych;

12) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;
13) biezaca analiza postepdw w nauce uczniow;

14) zapoznanie si¢ z sytuacjg rodzinng dziecka;

15) wspolpraca z rodzicami, wychowawca, pedagogiem i psychologiem szkolnym,
poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

16) dokonywanie = obiektywnej oceny ucznidw wedlug zasad oceniania
wewnatrzszkolnego;

17) zapoznanie uczniéw z zasadami oceniania przedmiotowego;
18) informowanie rodzicéw o biezacych postgpach dziecka;

19) regularne odnotowywanie wynikoéw w dokumentacji szkolnej;
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20) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

21) zapewnienie uczniom higienicznych warunkéw pracy;
22) dbanie o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny.
§17.

1. Dyrektor szkotly powierza oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by wychowawca
prowadzil swdj oddziat przez caty cykl nauki.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do Zycia w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomigdzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

5) wspomaganie ucznidéw w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) koordynowanie dzialan w zakresie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

7) otoczenie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich uczniéw;

8) planowanie i organizowanie wspélnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
klasowego;

9) ustalanie tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach wychowawczych;

10) wspoldzialanie z nauczycielami uczgcymi w sprawie wspdlnych dziatan
wychowawczych;

11) utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznia;

12) zapoznanie si¢ z sytuacja rodzinng ucznia;

13) wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy i prowadzenie
dokumentacji;

14) wspoélpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami.

4. Uczniowie lub rodzice moga zlozyé pisemny wniosek do dyrektora szkoly o zmiane
wychowawcy. Wniosek powinien by¢ poparty przez co najmniej 2/3 rodzicdw ucznidw
danej klasy. Wniosek taki moga ztozy¢ rodzice lub uczniowie rowniez za posrednictwem
samorzadu uczniowskiego.
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§18.
Do zadan i obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:
1) poradnictwo w doborze lektury;
2) upowszechnianie czytelnictwa,
3) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie ucznidw jako uzytkownikow informacji;
4) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno —
wychowawczych;
5) wspdlpraca z rodzicami w zakresie wsparcia rodzicéw w procesie wychowawczym;

6) prowadzenie dokumentacji biblioteczne;;

7) prowadzenie ewidencji podrecznikoéw i1 materiatdw edukacyjnych zakupionych

w ramach dotacji celowe;.
§19.
Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniéw;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzalezniefi i innych probleméw dzieci
i mlodziezy;

4) minimalizowanie skutkéw zaburzef rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidéw;

5) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:

1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

2) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;

3) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
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4) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem;

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztalcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow.

Rozdzial 6
Warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw
§ 20.

. Klasyfikacja uczniéw nastepuje dwa razy w ciggu roku szkolnego: klasyfikacja $rédroczna
na koniec pierwszego okresu, a klasyfikacja roczna na koniec roku szkolnego.

. Termin zakonczenia pierwszego okresu uwzglednia termin ferii zimowych zawarty
w kalendarzu roku szkolnego.

. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych zpodstawy
programowej 1 realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te
podstawe.

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania. Nauczyciel informuje
réwniez o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw i kryteriach ocen
zgodnie z ocenianiem przedmiotowym.

. Nauczyciele dostosowuja wymagania edukacyjne do aktualnych mozliwosci i potrzeb
ucznia na podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinii
poradni specjalistyczne;.

. W ocenianiu wewnatrzszkolnym wyrdznia si¢ oceny biezace, klasyfikacyjne $rédroczne,
klasyfikacyjne roczne oraz klasyfikacyjne koncowe.
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8. Nauczyciele informuja uczniéw na biezgco o zdobywanych ocenach w trakcie zajec.

9. Rodzice informowani sg na biezgco o postepach ich dziecka podczas okresowych spotkan
z wychowawca oraz w czasie konsultacji indywidualnych z nauczycielami przedmiotowymi.

§ 21.

1. Podstawowe sposoby sprawdzania osiagnie¢¢ edukacyjnych uczniéw przyjmuja forme: pracy
klasowej (obejmuje wigksza parti¢ materiatu i trwa co najmniej jedng godzing lekcyjng),
sprawdzianu wiadomosci, kartkéwki (obejmuje maksymalnie trzy ostatnie lekcje),
odpowiedzi ustnej, wypracowania, pracy w grupach, pracy pozalekcyjnej (np. konkursy),
projektow.

2. W Kklasach I-III ocena $rédroczna i roczna klasyfikacyjna postepéw w nauce jest ocena
opisowa.

3. Oceny biezace w klasie I w pierwszym okresie mogg mie¢ forme graficzng (np. buzia,
chmurka, stoneczko).

4. Oceny biezace w klasie II i III oraz drugim okresie klasy I moga by¢ wyrazone za pomoca
punktacji w skali 1 - 6.
5. W ocenianiu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia klasy IV — VIII oraz z jezyka angielskiego
i religii w klasach I — III stosuje sie nastepujgce stopnie:
1) celujacy (6);
2) bardzo dobry (5);
3) dobry (4)
4) dostateczny (3);
5) dopuszczajacy (2);
6) niedostateczny (1).

6. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie plusow (+) oraz minuséw (-).

7. Przy ocenianiu prac pisemnych ucznia klasy IV-VIII stosuje si¢ procentowy przelicznik
prawidtowo wykonanych zadan:

Ocena Procent uzyskanych punktéow
Celujaca 96<100
Bardzo dobra 88<95
Dobra 70<87
Dostateczna 50<69
Dopuszczajaca 30<49
Niedostateczna 0<29

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, muzyki, plastyki, zaje¢
artystycznych, wiedzy o kulturze oraz informatyki nauczyciel bierze pod uwage
zaangazowanie i wysilek wkladany przez ucznia w wywigzanie si¢ z obowigzkéw
wynikajacych ze specyfiki przedmiotu.
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. W tygodniu dla danej klasy mozna zaplanowaé nie wiecej niz trzy formy sprawdzania

pisemnego (w postaci pracy klasowej lub sprawdzianu) i nie wiecej niz jeden dziennie.

Jezeli termin pracy klasowej lub sprawdzianu zostal przetozony na prosbe uczniéw, to nie
stosuje si¢ warunku zawartego w ust. 9, dotyczacego ilosci prac klasowych lub
sprawdzianow w ciggu jednego dnia lub tygodnia.

(uchylony)
Kartkéwka (obejmuje maksymalnie trzy ostatnie lekcje) moze odbywac si¢ bez zapowiedzi.

Termin oddania uczniom sprawdzonych prac pisemnych nie moze przekroczy¢ 14 dni.
Dopuszcza si¢ wydtuzenie tego okresu z powodu nieobecnosci nauczyciela w szkole.

Nauczyciel nie moze zrobi¢ kolejnej pracy klasowej lub sprawdzianu, dopoki nie sprawdzit
i nie oméwit poprzednich.

Sprawdzone prace pisemne (poza pracami klasowymi oraz sprawdzianami), po ich
omoéwieniu, oddawane sg uczniom. Prace klasowe oraz sprawdziany przechowywane sg
przez nauczyciela do konca roku szkolnego.

Uczen, ktérego nieobecnos$¢ na pracy klasowej zostata usprawiedliwiona, ma prawo pisac ja
W terminie pdZniejszym ustalonym przez nauczyciela.

Uczen ma prawo poprawié kazdg ocene z pracy pisemnej na zasadach okreslonych przez
nauczyciela przedmiotu w ocenianiu przedmiotowym.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.
W ramach oceniania biezacego z zaje¢é edukacyjnych w szkole podstawowe;j:
1) w klasach I-III nauczyciel nie zadaje uczniowi:
a) pisemnych prac domowych, z wyjgtkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke
matlg,
b) praktyczno-technicznych prac domowych
— do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych;
2) w klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemna lub praktyczno-
techniczng prace domowa do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych,
Z tym, Ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne nie mogg by¢ ustalone jako $rednia arytmetyczna
ocen czastkowych.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ucznia klasy IV-VIII wystawiane sg z co najmnie;j
trzech ocen czgstkowych, w tym z dwdch prac pisemnych z wyjatkiem: zajeé technicznych,
zaje¢ artystycznych, plastyki, muzyki oraz wychowania fizycznego.

Srédroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne ucznia klasy IV-VIII ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegolne zaj¢cia edukacyjne, na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia
w danym pétroczu i roku.
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O kazdej przewidywanej ocenie $rddrocznej i koficowej nauczyciel zobowigzany jest
poinformowa¢ ucznia oraz rodzica ucznia nie p6zniej niz 30 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

Przewidywana ocena moze ulec zmianie (uczen moze otrzymac wyzszg lub nizszg oceng niz
proponowana) w zaleznosci od dalszych osiggni¢é.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawiane sa nie pézZniej niz trzy dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

Rodzice ucznia maja prawo, zgodnie z odrebnymi przepisami, do wystapienia do dyrektora
szkoly o zmiang¢ oceny, w terminie nie p6zniej niz dwa dni od dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z trybem ustalenia tej oceny.

W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowe;j
okresla w zaleznosci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci ucznidéw i przekazuje te informacje drogg elektroniczng uczniom i rodzicom.

W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidow sg oceniane wg WZO i odsylane poprzez dziennik
elektroniczny lub w aplikacji MS Teams.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly informacje o osiggnieciach
1 postepach ucznia przekazywane sa drogg elektroniczng (dziennik elektroniczny Librus) lub
indywidualnie — online.

§22.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie mogg wptywac na ocene zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych
1 promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Nauczyciele uczacy w danej klasie, majg obowigzek na biezaco informowaé¢ wychowawce

oraz rodzicéw o naruszaniu przez ucznia Statutu Szkoly.

Wychowawca informuje uczniow na poczatku roku szkolnego o kryteriach oceniania
zachowania.

. Rodzice moga zapozna¢ si¢ z kryteriami oceniania zachowania za posrednictwem strony

internetowej szkoty.

Ocene zachowania wystawia wychowawca, uwzgledniajgc opini¢ innych nauczycieli
i pracownikow szkoly na temat zachowania ucznia na lekcjach i przerwach, liczbe
zebranych punktéw w danym semestrze roku szkolnego w dzienniku elektronicznym Librus
oraz samooceng ucznia wraz z uzasadnieniem.

. Srédroczna i koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej;
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3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbalos¢ o pieckno mowy ojczyste;j;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;j.

Srédroczna i roczna ocena zachowania ustalona jest nie pdzniej niz trzy dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

W wyjatkowych przypadkach razgcego naruszania przez ucznia Statutu Szkoly w ostatnich
dniach nauki, wychowawca moze zmieni¢ ustalong wczesniej ocene zachowania, o czym
niezwlocznie powiadamia ucznia i jego rodzicoéw. Zmiana ta moze by¢ dokonana przez
wychowawce najpoézniej w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej lub
nadzwyczajnego posiedzenia rady pedagogicznej zwolanego w tym celu.

W klasach I-IIT ocena zachowania przyjmuje posta¢ oceny opisowej.

Ocena opisowa powinna uwzglednia¢é w szczegdlnosci funkcjonowanie ucznia
w Srodowisku szkolnym, respektowanie zasad wspolzycia spolecznego, stosunek do
obowigzkow szkolnych i do rowiesnikow.

Wyrodznia si¢ nast¢pujgce stopnie w ocenianiu zachowania ucznia klasy [V-VIII:

1) wzorowy;

2) bardzo dobry;

3) dobry;

4) poprawny;

5) nieodpowiedni;

6) naganny.

Kryteria ocen zachowania ucznia klasy IV - VIII:

1) ocene wzorowa otrzymuje uczen szczegélnie pracowity i obowigzkowy, ktory aktywnie
uczestniczy w zajeciach szkolnych, wzorowo respektuje statut, jest kolezefiski,
wrazliwy, otwarty na problemy innych, inspiruje innych do udzialu w zyciu klasy,
srodowiska, moze by¢ stawiany za wzor do nasladowania, pracuje nad doskonaleniem
samego siebie, nie otrzymal zadnej kary statutowej i nie zdobyt wiecej niz 20 ujemnych
punktéw zachowania w semestrze;

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry jest pracowity i obowigzkowy, aktywnie
uczestniczy w zajeciach szkolnych, respektuje statut, jego kultura osobista nie budzi
zastrzezen, jest kolezenski, dba o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i innych o0sob, nie
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otrzymat zadnej kary statutowej i nie zdobyl wigcej niz 40 ujemnych punktow
zachowania w semestrze;

3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktérego kultura osobista nie budzi wickszych zastrzezen,

zdarzaja mu si¢ uchybienia w respektowaniu statutu, ale dazy do poprawy swojego
zachowania, stara si¢ przeciwstawia¢ przejawom agresji, nie opuscil wiecej niz
20 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia w danym okresie roku szkolnego i nie
otrzymat wigcej niz 50 ujemnych punktéw zachowania w semestrze;

4) ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktorego zachowanie nie zawsze jest zgodne

z oczekiwaniami spolecznosci szkolnej, zdarza mu si¢ nie respektowaé statutu,
lekcewazy obowigzek szkolny, jest mato aktywny, rzadko uczestniczy w zyciu klasy
i szkoty, nie opuscil wigcej niz 40 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia w danym
okresie roku szkolnego;

5) ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktérego kultura osobista budzi powazne

zastrzezenia, ktdry popelnia razgce uchybienia w respektowaniu statutu, nie opuscit bez
usprawiedliwienia wigcej niz 60 godzin w danym okresie roku szkolnego, rzadko
reaguje na zwracane uwagi, niekiedy tylko korzysta z mozliwosci naprawienia
popelnionych btedow, ulega natlogom i nie podejmuje prob ich zwalczania;

6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktdry czesto tamie przyjete normy prawne i spoleczne,

nie respektuje statutu, jest spolecznie niedostosowany, ma utrwalone negatywne wzorce
zachowania, opuscit bez usprawiedliwienia wiecej niz 60 godzin w danym okresie roku
szkolnego, brak z jego strony reakcji na zastosowane $rodki wychowawcze, cechuje go
przemoc, agresja i wulgarno$¢ w stosunku do innych os6b, ulega nalogom i nie
podejmuje préb ich zwalczania.

7) Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglo$¢ uwzglednia

w szczegblnoscei:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$é
na zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych
prac, wywigzywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli,

b) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkol¢ w ramach ksztalcenia na
odleglos¢, w szczegdlnosci niezaktocanie zaje¢ prowadzonych online,

c) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji
elektronicznej znauczycielami, kolegami i kolezankami,
d) dbalos¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych

przez szkole zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na
odlegtosé,

e) dbalosé o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oso6b — przestrzeganie
zasad zachowania podczas trwajgcej pandemii w zakresie mozliwym do
weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych,
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f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad
zaje¢ lekcyjnych ustalonych przez szkole, nie udostepnianie indywidualnych
loginéw i haset do lekcji prowadzonych online,

g) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia
informatyczna;

§23.

. Uczen klasy I-III otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiagniecia

edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy albo na wniosek

wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnieé¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

. Rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III na

wniosek wychowawcy klasy.

. Uczen klasy IV-VIII otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskal konicowe oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

. Uczen klasy IV-VIII, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng

z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze, przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego.

. Zakres materiatu do egzaminu sprawdzajacego, klasyfikacyjnego i poprawkowego ustalajg

nauczyciele poszczegélnych przedmiotow i przekazujg go uczniowi. Sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej lub
praktycznej (plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne) w terminie
5 dni od zlozenia zastrzezen. Termin ustala sie z uczniem i jego rodzicami. Egzamin
poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Zakres materialu do egzaminu poprawkowego zgodny jest z wymaganiami na oceng
dopuszczajaca.

(uchylony)
(uchylony)

10. Szkota umozliwia uczenie si¢ jezyka polskiego zaréwno przez uczniéw obywateli polskich

powracajacych z zagranicy, jak 1 obywateli cudzoziemcow przez okres
24 miesigcy. Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu
lub obowigzkowi nauki, ktore nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajacym do korzystania z nauki, maja prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki
jezyka polskiego nie dtuzej niz przez okres 24 miesigcy.

11. (uchylony)
12. (uchylony)
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Rozdzial 7
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
§ 24.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego okresla ogét dziatan podejmowanych
przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniow do wyboru zawodu i kierunku
ksztalcenia. Doradztwo zawodowe jest niecodlacznag czescig procesu wychowania i stuzy
rozpoznaniu przez ucznia swojego potencjatu edukacyjno — zawodowego. Wybdr szkoly
ponadpodstawowej nie jest pojedynczym aktem decyzyjnym, ale procesem rozwojowym
i stanowi sekwencje¢ decyzji podejmowanych na przestrzeni wielu lat zycia. W naszej szkole
prowadzone sa zajgcia wspierajace podejmowanie decyzji o wyborze dalszej drogi edukacyjnej
1 obejmujg przede wszystkim uczniéw ostatnich klas szkoly podstawowej. Sa to przede
wszystkim:

1) zajecia z pedagogiem szkolnym,;

2) zajecia z psychologiem szkolnym:;

3) warsztaty z doradcami zawodowymi z placéwek wspdtpracujacych ze szkota;

4) targi edukacyjne;

5) informacja i pomoc nauczycieli informatyki w zakresie korzystania z elektronicznego

systemu rekrutacji;

6) indywidualne konsultacje i udzielanie informacji uczniom i rodzicom w zakresie
pomocy w wyborze szkoly (dla uczniéw niepelnosprawnych, przewlekle chorych
z przeciwwskazaniami do podjecia nauki w okreslonym typie szkot);

7) biezace informacje dotyczace rekrutacji umieszczane sg w gablocie pedagoga
1 psychologa oraz na stronie internetowej szkoty;

8) godziny wychowawcze poswiecone wspieraniu ucznidw w wyborze dalszej drogi
edukacyjnej prowadzone przez wychowawce;

9) gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
w gabinecie pedagoga i psychologa, w gablocie $ciennej oraz na stronie internetowej
szkoty;

10) przedmiot doradztwo zawodowe realizowany w klasach VII i VIII w wymiarze
minimum 10 godzin lekcyjnych w danym roku szkolnym.

Rozdzial 8
Prawa i obowiazki uczniéw, nagrody i kary
§ 25.
1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i wychowania;
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2) zapoznania si¢ z programem nauczania;
3) znajomosci kryteriow ocen z przedmiotow nauczania i zachowania;

4) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce
1 zachowaniu;

5) poszanowania godnosci wilasnej, dyskrecji w sprawach osobistych, stosunkéw
rodzinnych, przyjazni i uczu¢; nie moze by¢ traktowany lekcewazaco ani w sposéb
upokarzajacy go;

6) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

7) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie naruszy tym dobra innych oséb;

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
9) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;
10) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej i doradztwa zawodowego;

11) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$é samorzadowa i mozliwosé zrzeszania si¢
w organizacjach dzialajacych w szkole;

12) odwotania si¢ do wychowawcy, pedagoga lub dyrektora w przypadku, kiedy uwaza,
ze jego prawa zostaly naruszone lub gdy uwaza, ze nauczyciel przekroczyt swoje
kompetencje;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

14) skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.
2. Uczen ma obowiazek:
1) przestrzegacd statut szkoly w czasie wszystkich zaje¢ organizowanych przez szkolg;

2) postgpowac zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej, godnie jg reprezentowal, dbaé
o honor i tradycje szkotly, wspoitworzy¢ jej autorytet;

3) wykorzystywa¢ w pelni czas na nauke¢ i rzetelng prace, rozszerzaé¢ swojg wiedze
1 umiejegtnosci poprzez systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia szkolne oraz
przygotowanie si¢ do lekcji;

4) podczas zaje¢ lekcyjnych wykonywaé polecenia nauczyciela, aktywnie uczestniczy¢
w procesie lekcyjnym, sporzadza¢ notatki w zeszycie przedmiotowym i w razie
potrzeby pomagaé kolezankom i kolegom;

5) podporzadkowaé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego;

6) przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych
pracownikow szkoty;
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7) dbaé o bezpieczenistwo i zdrowie wlasne i swoich kolegow;

8) nie przynosié, nie posiada¢ i nie uzywaé papieroséw, e-papierosow, tabaki, alkoholu,
narkotykéw i innych substancji odurzajacych oraz nie naklania¢ innych do uzywania
tych srodkéw;

9) nie przynosié, nie posiadaé i nie uzywaé niebezpiecznych przedmiotéw lub substancji
tatwopalnych;

10) troszczy¢ sie o wspolne dobro, fad i porzadek w szkole 1 jej estetyczny wyglad;
11) chronié przyrode i dbaé o otoczenie szkoly;

12) (uchylony)

13) (uchylony)

14) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

15) nie stosowaé przemocy fizycznej i psychicznej (w tym cyberprzemocy);

16) rozliczyé si¢ z wypozyczonych ksigzek, podrecznikéw 1 innych materiatdw
edukacyjnych lub sprzetéw (np. sportowych) przed konicem danego roku szkolnego
lub w przypadku zmiany szkoty;

17) dba¢ o wspdlne mienie szkoty.

. Uczen lub jego rodzic ma prawo, w przypadku naruszenia praw ucznia, do zlozenia skargi
w formie ustnej lub pisemnej do wychowawcy lub dyrektora szkoty.

. Skargi sg rozpatrywane niezwlocznie, nie poézniej jednak niz w ciggu 14 dni.

. W przypadku nie rozwigzania konfliktu na terenie szkoty, rodzice maja prawo odwotaé si¢
do Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

. Wobec ucznia, ktory wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na
terenie szkoly lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub nauki, dyrektor moze
zastosowac srodek oddzialywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;
2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie;
3) przeproszenia pokrzywdzonego;
4) przywrdcenia stanu poprzedniego;
5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.
W/w oddziatlywan nie bedzie mozna stosowa¢ w przypadku, gdy nieletni uczen dopuscil si¢

czynu zabronionego wyczerpujgcego znamiona przestepstwa Sciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.

§ 26.

. Wychowawca usprawiedliwia nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach lekcyjnych na wniosek
rodzica w formie pisemnej (z czytelnym podpisem rodzica) albo w formie elektronicznej
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w Librusie albo poprzez akceptacj¢ powiadomienia przystanego przez rodzica przy pomocy
aplikacji e-Usprawiedliwienia w dzienniku elektronicznym.

2. W uzasadnionych przypadkach (np. pojedyncze godziny nieobecnosci) wychowawca moze
nie przyja¢ wniosku rodzica i nie usprawiedliwi¢ nieobecnosci.

3. Rodzice usprawiedliwiaja nieobecnosé ucznia w ciggu tygodnia od jego powrotu do szkoty.

4. Spéznienie na lekcje¢ dtuzsze niz 15 minut skutkuje wpisaniem nieobecnosci.

5. O przewidywanej dtuzszej niz 3 dni nieobecnosci ucznia (np. pobyt w sanatorium lub
szpitalu, przewlekla choroba, wyjazd), rodzice sg zobowigzani powiadomi¢ wychowawce.

6. Uczen nie moze opusci¢ budynku szkoly do czasu zakonczenia zajeé.
7. Uczefh moze opusci¢ budynek szkoty w sytuacji:

1) na podstawie wniosku rodzica (pisemnego), zgodnie z procedurg postgpowania
w przypadku koniecznosci zwolnienia ucznia z lekcji zawartej w Szkolnym Programie
Wychowawczo - Profilaktycznym;

2) udzialu w zawodach sportowych, imprezach kulturalnych lub naukowych na wniosek
nauczyciela przedmiotu i po uzyskaniu zgody rodzica i dyrektora szkoly (w tym
przypadku nieobecnos¢ ucznia nie jest wliczona do ogélnej liczby opuszczonych
godzin).

§27.

1. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za wartosciowe rzeczy przynoszone przez uczniow do
szkoty, w tym telefony komérkowe, odtwarzacze i inny sprzet elektroniczny.

2. W szkole obowigzuja ponizsze zasady dotyczace telefonow komdérkowych i innych urzadzen
elektronicznych wnoszonych na teren szkoty:
1) obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komérkowych oraz innych
sprzetow elektronicznych podczas zajg¢ edukacyjnych (powinny byé wylaczone
1 schowane) chyba, ze prowadzacy zajecia wykorzystuje je wraz z uczniami do
pracy na lekcji,

2) obowiazuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komérkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych w toaletach i przebieralniach,

3) w wyjatkowych sytuacjach — kontakt z rodzicem / opiekunem prawnym, uczenh za
zgoda nauczyciela moze skorzysta¢ z telefonu komoérkowego podczas zajeé
edukacyjnych,

4) ze wzgledu na ochrong wizerunku i débr osobistych oraz prawa autorskie
zabronione jest na terenie szkoty: fotografowanie, nagrywanie oraz filmowanie.

3. Szkota zapewnia uczniom dostgp do materiatéw edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu.

4. Uczniowie stosujg zasady bezpiecznego korzystania z Internetu.
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§ 28.

1. Uczeh ma obowiazek dbaé, by jego str6j byt stonowany, wynikajacy z kultury spoteczne;j,
poszanowania gustow i upodoban innych cztonkdéw spolecznosci szkolnej, nie narazania ich
na dyskomfort obcowania z niestosownie ubranym uczniem oraz dostosowany do miejsca
pobytu (szkota — lekcja, wycieczka, zawody sportowe, itp.)

2. Podczas lekcji wychowania fizycznego obowigzuje strdj sportowy.
3. Str6j galowy to biata bluzka lub koszula oraz czarna lub granatowa spodnica lub spodnie.

4. Str6j galowy obowigzuje podczas uroczystosci szkolnych i w dniach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty.

§ 29.
1. Uczniowie moga by¢ nagradzani za:
1) wysokie wyniki w nauce;
2) zastugi w pracach na rzecz szkoty lub klasy;
3) wysoka kulture osobista;
4) wybitne osiagni¢cia naukowe, artystyczne lub sportowe;
5) udzial w konkursach, olimpiadach, turniejach lub zawodach;
6) godne reprezentowanie szkoty;
7) dzielnos¢ i odwage;
8) stuprocentowg frekwencje.

2. Wnioski o przyznanie nagrody moga sktada¢ nauczyciele, wychowawcy, przedstawiciele
rady rodzicéw lub samorzad uczniowski do dyrektora szkoty.

3. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy klasy;
2) pochwata dyrektora szkoly z listem gratulacyjnym do rodzicow;
3) dyplom uznania;
4) nagrody rzeczowe.
§ 30.
1. Uczniowie, ktdérzy nie przestrzegaja Statutu Szkoty, ponosza kary.

2. Kara powinna by¢ poprzedzona odpowiednimi dziataniami wychowawcy (np. rozmowy
dyscyplinujace czy profilaktyczne z uczniem, diagnoza $rodowiska rodzinnego ucznia,
analiza jego zachowania, rozmowy z rodzicami), przy wspolpracy z pedagogiem szkolnym,
psychologiem szkolnym oraz z rodzicami ucznia.

3. Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw:

1) pisemne upomnienie wychowawcy klasy;
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2) pisemne upomnienie dyrektora szkoty;
3) pisemna nagana dyrektora szkoty;
4) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy w macierzystej szkole;

5) utrata prawa do zaplanowanych wycieczek szkolnych (z wylaczeniem wycieczek
przedmiotowych) lub dyskotek szkolnych;

§ 31.

1. Rodzice ucznia sg informowani o przyznanej nagrodzie lub zastosowanej karze.

2. Rodzice majg prawo wnie$¢ do dyrektora szkoly zastrzezenie do przyznanej nagrody.
Zastrzezenie to wnosi si¢ na pisSmie w terminie 7 dni od daty przyznania nagrody.

3. Od zastosowanej kary zawartej w § 31. 3 pkt. 1-5 rodzice majg prawo odwolaé si¢ do
dyrektora szkoty. Odwotanie to wnosi si¢ na piSmie w terminie 7 dni od daty otrzymania

kary.

Rozdzial 9
Wolontariat
§ 32.
1. W szkole funkcjonuje wolontariat.

2. Podjete dziatania majg na celu:
1) uwrazliwienie uczniéw na potrzeby innych oséb lub zwierzat;
2) zaangazowanie uczniéw w dziatalnos¢ spoteczng;
3) uczenie tolerancji, akceptacji i szacunku wobec innych;
4) zache¢canie do aktywnego spedzania czasu i pomagania potrzebujacym;
5) rozwijanie umiejetnosci wspolpracy;
6) rozwijanie zainteresowan.
3. W ramach wolontariatu, na terenie szkoly, uczniowie moga:
1) pomagaé innym uczniom w nauce;
2) pomaga¢ w bibliotece szkolnej;
3) wspdlpracowaé z samorzagdem uczniowskim;
4) organizowa¢ zbidrki na rzecz potrzebujacych.

4. Organizacje dzialan w ramach wolontariatu koordynujag i wspieraja nauczyciele
odpowiedzialni za dane dzialanie.

5. W ramach wolontariatu, poza terenem szkoty, uczniowie moga dziata¢ w rdéznych
stowarzyszeniach, fundacjach, organizacjach, przedszkolach i innych placéwkach.
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Rozdzial 10
Formy opieki i pomocy uczniom
§33.

1. Uczniom, ktédrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc
1 wsparcie, szkola zapewnia rozne formy opieki i pomocy.

2. Korzystanie z form opieki i pomocy jest dobrowolne i nieodplatne oraz odbywa si¢ za zgoda
rodzica.

3. Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym w formie:

1
2)
3)
4
5)
6)
7
8)

9

zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;
zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosei uczenia sie;
zajec specjalistycznych;

zaje¢ rewalidacyjnych;

porad i konsultacji;

warsztatow;

finansowania obiadow poprzez wnioskowanie do Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej;

udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

10) opieki pielegniarskiej;

11) materialnej dzigki srodkom pozyskiwanym od rady rodzicow lub sponsoréw.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1) rodzicami/prywatnymi opiekunami;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

zwanymi dalej poradniami;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,

dzieci 1 mlodziezy.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicow/prawnych opiekunéw;
2) dyrektora szkoty;

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia

Z uczniem;

4) poradni;

5) pomocy nauczyciela;

6) pracownika socjalnego;
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7) asystenta rodziny;
8) kuratora sgdowego.

6. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom/prawnym
opiekunom uczniéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

7. Nauczycie i1 specjalisci udzielajgcy dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadzg dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacym przepisami.

8. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
szkoty, niezwlocznie informuje rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia.

9. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje sig
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET), uwzgledniajacy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Dwa razy w roku szkolnym
opracowywana jest Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania Ucznia
(WOPFU). Dokumenty przygotowywane sg przez nauczyciela wspotorganizujagcego proces
ksztalcenia przypisanego do danej klasy. W przypadku braku ww. nauczyciela dokumentacje
przygotowujg specjalisci (pedagodzy, psycholodzy) we wspdtpracy z wychowawca klasy.

10. Program okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy;

2) zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem,

w tym w przypadku:
a) ucznia niepelnosprawnego - zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,
b) ucznia niedostosowanego spotecznic - zakres dziatlan o charakterze
resocjalizacyjnym,
¢) ucznia zagrozonego mniedostosowaniem spotecznym - zakres dzialan

o charakterze socjoterapeutycznym,
3) formy i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;
4) dzialania wspierajace rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia oraz, w zaleznosci od
potrzeb, zakres wspoétdziatania z instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dziecka;
5) zakres wspdlpracy nauczycieli i specjalistbw z rodzicami/prawnymi opiekunami
dziecka w realizacji zadan.
11. Program opracowuje zespol, ktéry tworza nauczyciele i specjalisSci prowadzacy zajecia
Z uczniem.
12. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym,

umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
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odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Szkota rowniez otacza szczeg6lng opieka w formie dodatkowych zajeé uczniow
rozpoczynajacych nauke, uczniow obcokrajowcow i uczniéw powracajacych z zagranicy.

(uchylony)

Rozdzial 11
Organizacja biblioteki, swietlicy szkolnej oraz stoléwki szkolnej
§ 34.

. Biblioteka szkolna stuzy przede wszystkim realizacji procesu dydaktyczno —

wychowawczego szkoly, rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniow
oraz ksztattuje ich kulturg czytelnicza.

Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie oraz nauczyciele i pracownicy szkoty.

. Prawa i obowiazki czytelnikdw oraz zasady korzystania ze zbiorow okresla regulamin

biblioteki szkolne;.

. Organizacja pracy biblioteki szkolnej:

1) biblioteka szkolna sktada si¢ z czytelni i wypozyczalni;
2) (uchylony)

3) biblioteka szkolna jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
z organizacjg roku szkolnego;

4) szczegbtowe godziny otwarcia biblioteki szkolnej sa wywieszone w ogdlnodostepnym
miejscu;

5) (uchylony)

6) w czytelni wyeksponowane sg materialty edukacyjne dla uczniéw i nauczycieli
w  zakresie praw dziecka, ochrony przed zagrozeniami  przemoca
1 wykorzystywaniem seksualnym oraz zasad bezpieczenstwa w internecie;

7) uczniowie mogg w ramach wolontariatu pomaga¢ w dziatalno$ci biblioteki;
8) biblioteka szkolna moze organizowa¢ réznego rodzaju konkursy.

Biblioteka szkolna moze organizowa¢ lub braé¢ udziat w przedsiewzigciach edukacyjno —
czytelniczych we wspolpracy z innymi bibliotekami szkolnymi lub publicznymi.

§ 35.

Swietlica szkolna jest integralna czescia szkoly, realizuje cele i zadania szkoly, ze
szczegb6lnym uwzglednieniem dziatan wychowawczo — opiekunczych.

Swietlica szkolna zapewnia:

1) opieke¢ uczniom klas I — III w godzinach 6.00 - 17:30;
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2) zajgcia realizowane sg wedlug rocznego planu pracy swietlicy szkolnej;

3) zajecia prowadzone s3 w zréznicowanej wiekowo grupie wychowawczej, ktorej
liczebnos¢ nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.

3. Do podstawowych zadan $wietlicy szkolnej naleza:
1) zapewnienie uczniom opieki i bezpieczenstwa
2) stwarzanie warunk6w do wszechstronnego rozwoju uczniow;
3) organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkéw do nauki wiasnej;
4) rozwijanie kreatywnosci i aktywnego spedzania czasu wolnego;
5) ksztattowanie nawykow kultury zachowania w r6znych sytuacjach;
6) rozwijanie samodzielnosci i odpowiedzialnosci;
7) wspolpraca z rodzicami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi
specjalistami.
4. Rodzic zglasza dziecko do swietlicy szkolnej poprzez wypetnienie Karty zgloszenia dziecka
do $wietlicy.

W

. Zasady organizacji pracy $wietlicy szkolnej okresla regulamin $wietlicy szkolne;j.
6. Fundusze na dziatalnos¢ swietlicy szkolnej pochodzg ze srodkéw finansowych szkoty.

§ 36.

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegélnosci
wspierania prawidlowego rozwoju dzieci i uczniow, w szkole organizuje si¢ stotdwke
szkolng. Uczniom zapewnia si¢ jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza si¢ mozliwosé
jego spozycia w czasie pobytu w szkole.

2. Korzystanie ze stotéwki szkolnej jest dobrowolne i odptatne.

3. Szczegdtowe zasady korzystania z wyzywienia oraz zasady odplatnosci zamieszcza sig¢
w regulaminie korzystania ze stotéwki szkolne;j.

4. W przypadku zagrozenia epidemicznego ustala sie zasady funkcjonowania stotéwki szkolnej
oraz okresla warunki korzystania z wyzywienia zgodnie z wytycznymi GIS.

Rozdzial 12
Wspélpraca szkoly z rodzicami i instytucjami
§37.

1. Szkota wspoldziata z rodzicami w zakresie wychowania, opieki, profilaktyki i nauczania.
W ramach tej wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych szkoly;

2) zapoznania si¢ ze statutem szkoty i programem wychowawczo — profilaktycznym
szkoly;
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3) uzyskiwania informacji na temat funkcjonowania dziecka w szkole i postepéw w nauce
podczas konsultacji indywidualnych z wychowawca, nauczycielami, pedagogiem,
psychologiem w czasie zebrania rodzicéw;

4) zglaszania dyrektorowi szkoly lub radzie rodzicow uwag i wnioskéw na temat pracy
szkoty.

2. Rodzice, w ramach wspdtpracy ze szkotg, powinni:

1) wspomaga¢ swoje dziecko w prawidlowym wywigzywaniu sie z obowigzkow
szkolnych;

2) utrzymywac staly kontakt z wychowawca,

3) wspolpracowaé ze szkola w zakresie rozwigzywania trudnosci wychowawczych
dziecka zglaszanych przez nauczycieli;

4) usprawiedliwiaé nieobecno$¢ dziecka w ciagu tygodnia od jego powrotu do szkoty;

5) informowaé wychowawce o przewidywanej, dtuzej niz trzy dni, nicobecnosci dziecka
w szkole;

6) nalezycie wywiazywaé si¢ z wczesniej podjetych ustalen i zobowigzan zwigzanych
z funkcjonowaniem dziecka w szkole.

§ 38.

1. Szkota wspétdziata z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i rodziny.

2. Organizacja wspélpracy polega na:

1) kierowaniu uczniéw do wiasciwych poradni lub instytucji w celu postawienia diagnozy
i okreslenia wskazan do dalszej pracy;

2) informowaniu rodzicéw o adresach instytucji pomocowych;

3) wspomaganiu wychowawczej funkcji rodziny poprzez organizacje spotkan specjalistow
z rodzicami na terenie szkoly oraz zapewnienie rodzicom mozliwosci udzialu
w konsultacjach i warsztatach organizowanych w innych placéwkach;

4) omawianiu z pracownikami poradni, za zgodg rodzicow, funkcjonowania ucznia
w szkole w celu postawienia poglebionej diagnozy;

5) utrzymywaniu kontaktu z pracownikami instytucji;
6) wnioskowaniu do instytucji w sprawach uczniéw;

7) podejmowaniu wspolnych dziatan profilaktycznych i interwencyjnych.
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Rozdzial 13

Postanowienia koncowe

§ 39.

Statut obowigzuje w rOwnym stopniu wszystkich czlonkéw spolecznosci szkolnej.

§ 40.

. Dokonywanie zmian w niniejszym statucie zastrzezone jest do kompetencji Rady
Pedagogiczne;.

. W przypadku wprowadzania zmian w niniejszym statucie, opracowuje si¢ jego tekst
jednolity.

. Dla zapewnienia znajomosci statutu pelny tekst udostepnia sie na stronie internetowe;j
szkoty.

§ 41.
. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

Uchwala Rady Pedagogicznej zatwierdzono w dniu 09.09.2025 r.

Pozytywna opinia Samorzadu Uczniowskiego:

Pozytywna opinia Rady Rodzicow:

RADA RODZICOW
przy Szkole Podstawowej w Kowalach
80-180 Kowale, ul. Apollina 7
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